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6 INGENIERO EMPRESARIAL

DURACION

ES LA
ARRERA?

Durante la carrera aprenderas sobre gestion
estrategica, innovacion, finanzas, marketing,
analisis de datos y mejora continua. Seras
capaz de disenar y optimizar modelos de
negocio sostenibles y eficientes; actuando con
liderazgo, etica y vision global.

LIDERA LA GESTION DE
PROCESOS EMPRESARIALES
CON VISION ESTRATEGICA




¢POR QUE
INGENIERIA
EMPRESARIAL EN LA UPN?
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APLICARAS CONOCIMIENTOS CLAVE
PARA ENFRENTAR DESAFIOS CON UNA
METODOLOGIA FLEXIBLE QUE SE
ADAPTA A TI.
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Malla con Estandar Internacional
En constante actualizacion segun las
tendencias del mercado peruano, junto

a expertos del sector.

Softwares Especializados

Formacion practica con simuladores
virtuales para gestionar procesos de
ventas, logistica y mas.

Somos la N°1 en Solicitudes de Patentes
UPN ha sido reconocida por Indecopi
Como la universidad con mas
solicitudes de patentes.



(QUE
APRENDERAS?
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Procesos

Aplicacion de la ingenieria a los negocios y procesos empresariales,
destionando eficazmente areas administrativas, productivas, logisticas
y comerciales.

Sistemas Empresariales
Articulacion de sistemas empresariales en sectores como finanzas,
marketing, operaciones y logistica.

Tecnologias de Informacion
Empleo de tecnologias de informacion como herramientas de soporte
para optimizar y mejorar 10S negocios.




¢ENQUE
TRABAJARAS?

Empresas industriales, comerciales y de servicios, publicas o privadas.
Consultoras en productividad, calidad, logistica y gestion empresarial.

Organismos publicos y las ONG con foco en desarrollo economico y
eficiencia operativa.

Centros de investigacion e innovacion a nivel nacional e internacional.

Instituciones educativas o emprendimientos de consultoria, logistica o
innovacion empresarial.

CERTIFICACGIONES Y GREDENGIALES ESPEGIALIZADAS:

1. Transformacion Digital y Optimizacion de

Procesos
\v, DOTENCIA TU EMPLEARILIDAD 2. Innovacion y Desarrollo Empresarial
\/ CON GERTIFIGAGIONES CREDENCIALES ESPECIALIZADAS
PROGRESIVAS QUE RESPALDAN DESDE LOS PRIMERQS CICLOS *
TUS COMPETENCIAS. coursera

Respaldadas por las mejoresuniversidades y
corporaciones delmundo.

*Las credenciales de las carreras estan sujeta a cambios y actualizaciones a lo largo de la carrera.
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PLAN DE ESTUDIOS

- Interpretacion de Textos

Ciclo _Desarrollo del Talento

- Principios de Seguridad

20 -Fundamentos de la Sostenibilidad Ambiental
créditos ~Taller de Interpretacion de Textos
- Quimica General
- Introduccion a la Ingenieria Empresarial
-Economia

-Pensamiento Numeérico
-Empleabilidad y Tendencias del Mercado Ciclo
- Contabilidad
-Liderazgo en Gestion Socioambiental 40
- Taller de Pensamiento Numérico créditos
- Tecnologias de la Informacion
- Habilidades Digitales

- Calculo

Ciclo L .
- Comunicacidn Efectiva
- Costos
59 - Ciudadania y Cambio Climatico
créditos - Essentials 1

- Marketing Empresarial
— Calculo Diferencial
- Matematica Discreta y Geometria Analitica

- Probabilidad y Estadistica
- Ingenieria EconOmica
- Arquitectura de Sistemas de Informacion
- Essentials 2 80
- Innovacion y Emprendimiento créditos
- Calculo Integral
- Gestion de Procesos - BPM

Ciclo



PLAN DE ESTUDIOS

Ciclo -Metodologia de la Investigacion
-Procesos Financieros

- Inteligencia Artificial Aplicada
102 para la Investigacion

créditos _r.;|oqiay Entorno
- Estadistica Aplicada
- Gestion de Base de Datos
-Fisical

-Formulacion de Proyectos Interdisciplinarios

- IA parala Toma de Decisiones Ciclo
-Etica y Ciudadania Global
- Analisis de Datos 120
- Arquitectura de los Procesos de Suministro créeditos
-Métodos Cuantitativos y Optimizacion
- Curso Certificador 1 de Ingenieria Empresarial
Ciclo - Arte y Cultura

- Dilemas Eticos

-Design Thinking e Innovacion Tecnhologica
142 - Tecnofinanzas
créditos - Procesos de Produccion y Distribucion
- Desarrollo de Soluciones Empresariales
-People Analytics y Gestidon del Talento

-Electivo de Hub
- Gestion de Riesgos Integrales
-Electivo de Carrera l
-Marketing de Innovacion Tecnolbgica 162
- Gestion Estratégica Empresarial créditos
-Procesos Comerciales
- Curso Certificador 2 de Ingenieria Empresarial

Ciclo




PLAN DE ESTUDIOS

-Emprendimiento Integrador
- Investigacion en Ingenieria
Ciclo -Electivo de Carrera 2

-E-Business y Negocios
Internacionales

182 - Gestion de Proyectos

créditos _ Estrategias de Tecnologias

de Informacion

- Integracion de Competencias
Generales y Habilidades Blandas

Ciclo
-Gestion de la Continuidad Empresarial

-Trabajo de Investigacion
—Proyecto Integrador Empresarial 200

-Integracion de Competencias Especificas creditos
de Ingenieria Empresarial

*Estructura curricular referencial, sujeta a cambios. La universidad podra brindar a los estudiantes cursos virtuales segun disponibilidad de programacion,
plan de estudios y la modalidad de estudios elegida. Consulte por las modalidades disponibles por campus en upn.edu.pe




¢ POR QUE
UPN?

i Metodologia Flex Learning

Optimiza tu aprendizaje con tecnologia interactiva, contenidos de corta
O duracion y asesorias en vivo gue mantienen tu concentracion al maximo.

Credenciales Especializadas para Potenciar tu Empleabilidad

Desde los primeros ciclos, respaldadas por 1as mejores universidades y
O corporaciones del mundo.

Flexibilidad sin Limites

Accede a tus cursos desde cualquier lugar y dispositivo en el horario y
frecuencia que tu prefieras.

4 Soporte en Tiempo Real con IA
/

e Practica, refuerza y recibe feedback cuando quieras con IA avanzada
que te guia 24/7.

Estudia con Blackboard Ultra

0 Plataforma de educacion virtual n°1 del mundo usada por las universidades
mas prestigiosas.

ACCEDE A UNA EXPERIENCIA DE
EDUCACION VIRTUAL DE ALTA CALIDAD,
A N RECONOCIDA A NIVEL INTERNACIONAL,
\.@ A  CON CERTIFICACIONES QUE TE PREPARAN
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LLEVAMOS TU
POTENCIAL
AL MAXIMO

UPN.EDU.PE



