
SIGUE AVANZANDO CON UPN EDUCACIÓN CONTINUA.

HABILIDADES BLANDAS 
PARA EL LIDERAZGO Y 
COACHING

PROGRAMA ESPECIALIZADO

POSGRADO 
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S/ 3900*
PRECIO

*CONSULTA POR NUESTROS
DESCUENTOS VIGENTES
*CONSULTA POR NUESTROS
DESCUENTOS VIGENTES

JUEVES Y 
MARTES
7:30 P.M. A 9:45 P.M.

HORARIO
100%
VIRTUAL
EN VIVO

MODALIDAD
13 DE AGOSTO
INICIO

Recibirás una insignia digital que valida 
tus competencias de forma moderna.

*Incluido en el precio del curso corto.

INSIGNIA DIGITAL*

Otorgado por UPN Posgrado.

CERTIFICACIÓN DIGITAL

Desarrolla habilidades clave en liderazgo, 
coaching y gestión de equipos para 
potenciar el desempeño individual y 
colectivo.

Impulsa tu crecimiento profesional 
guiando equipos con con�anza, generando 
impacto positivo y destacando en entornos 
organizacionales dinámicos.

BENEFICIOS DE ESTE CURSO CORTO

¿POR QUÉ ESPECIALIZARTE EN  HABILIDADES 
BLANDAS PARA EL LIDERAZGO Y COACHING?01

POSGRADO 
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05. COACHING EN LA PRÁCTICA: SELF-COACHING, COACHING DE 
PERSONAS Y EQUIPOS 

04. PRINCIPIOS DEL COACHING 

03. LIDERAZGO PERSONAL Y LIDERAZGO DE EQUIPOS 

02. PRINCIPIOS DE LIDERAZGO 

01. FUNDAMENTOS Y EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LAS HABILIDADES 
BLANDAS 

Las organizaciones demandan profesionales capaces de comunicarse, 
in�uir positivamente y liderar equipos con empatía, adaptabilidad y 
enfoque en resultados.

El plan de estudios ha sido diseñado para desarrollar competencias prácticas y 
aplicadas en liderazgo y coaching. A través de ejes como habilidades blandas, 
liderazgo personal y de equipos, comunicación efectiva y coaching aplicado, el 
participante potenciará su capacidad para gestionar personas, impulsar el 
desempeño y generar impacto en su entorno profesional.

MALLA CURRICULAR02
POSGRADO 
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El curso es de naturaleza teórico y tiene como propósito que el estudiante 
posea el conocimiento de la evolución del coaching, desde su aspecto 
etimológico hasta la evolución del contexto deportivo al corporativo. Se 
abordarán los principios del coaching otorgando énfasis a que el lenguaje crea 
realidades.

EVOLUCIÓN Y
PRINCIPIOS DE COACHING 04. 

El curso es de naturaleza teórico y tiene como propósito proporcionar al 
estudiante el enfoque correspondiente a su rol como líder, ello incluye el 
aspecto actitudinal como líder y entender la complejidad en la cual se 
desenvuelve al liderar equipos y el manejo correspondiente de los mismos.

LIDERAZGO PERSONAL Y
LIDERAZGO DE EQUIPOS03. 

El curso es de naturaleza teórico y tiene como propósito que el estudiante 
internalice la importancia del liderazgo, especí�camente en reconocer los 
pilares del liderazgo, desde el conocimiento de lo que signi�ca ser líder hasta 
el entendimiento de ser empático y compasivo.

PRINCIPIOS
DE LIDERAZGO 02. 

El curso es de naturaleza teórico y tiene como propósito que el estudiante 
explore los fundamentos y la evolución de las habilidades blandas desde una 
óptica histórica. Se describirán los motivos por el cual las habilidades blandas 
son necesarias, con citas y ejemplos relevantes de aplicación. 

FUNDAMENTOS Y EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LAS 
HABILIDADES BLANDAS  01. 
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Este curso es de naturaleza teórica-práctica y tiene como propósito que 
centrar al estudiante sen el proceso de coaching y en la aplicación de sus 
recursos tanto en el contexto presencial y como en el de línea, considerando 
como punto de partida al coaching que el propio estudiante realiza consigo 
mismo. 

COACHING EN LA PRÁCTICA: SELF-COACHING, 
COACHING DE PERSONAS Y DE EQUIPOS  05. 
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Enfocado en egresados y estudiantes que desean 
complementar su formación con habilidades clave 
de liderazgo y desarrollo personal. Buscan fortalecer 
su per�l profesional, mejorar su empleabilidad y 
prepararse para asumir roles de mayor 
responsabilidad.

EGRESADOS O ESTUDIANTES 
DE ÚLTIMOS CICLOS

Orientado a emprendedores, jefes y líderes que 
desean potenciar su capacidad de in�uir, motivar y 
guiar equipos hacia el logro de objetivos. Buscan 
adquirir herramientas aplicadas de liderazgo y 
coaching que les permitan generar impacto y 
fortalecer sus resultados organizacionales.

EMPRENDEDORES Y LÍDERES DE NEGOCIO

Dirigido a profesionales de diversas áreas que 
buscan fortalecer sus habilidades blandas y de 
liderazgo. Interesados en actualizar sus 
conocimientos y desarrollar competencias 
prácticas en comunicación, gestión de equipos y 
coaching para mejorar su desempeño en entornos 
laborales dinámicos.

PROFESIONALES QUE BUSCAN ACTUALIZARSE

PERFIL DEL INGRESANTE03
POSGRADO 
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Comunicar, escuchar y proporcionar retroalimentación de forma clara y 
efectiva dentro de un proceso encaminado al logro de metas. 

03. 

Motivar, dirigir e interactuar con otros para alcanzar propósitos 
comunes.

02. 

Generar entornos saludables de comunicación �uida y participativa en 
situaciones complejas.  

01. 

OBJETIVOS04
POSGRADO 
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CUOTAS SIN INTERESES

Accede al Financiamiento UPN 
y fracciona tu inversión sin intereses.*
Paga hasta 12 cuotas con tu tarjeta 
BBVA, Diners Club, BCP.

*Aplica a términos y condiciones, sujeto a evaluación crediticia.

02. FORMAS DE PAGO FLEXIBLES

Realiza el pago de la cuota inicial
o de la totalidad del programa.

PAGO DEL PROGRAMA

Envía al asesor(a) el correo de conformidad 
con los documentos requeridos para generar 
la matrícula y reservar tu vacante.

INSCRIPCIÓN

01. PROCESO DE ADMISIÓN

PROGRAMAS ESPECIALIZADOS DE HASTA 96 HORAS, DISEÑADAS PARA QUE
DESARROLLES COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE FORMA PRÁCTICA, APLICADA

Y 100 % VIRTUAL EN VIVO.

SIGUE AVANZANDO CON UPN EDUCACIÓN CONTINUA
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Mayor información:
https://contacto.upn.edu.pe/�nancia-tus-estudios/�nancia-tus-estudios-con-powerpay

• Plazo: 3, y 6 cuotas
• Comisión estudiante: 0% y 10%
• Tarjeta válida: Cualquier tarjeta de crédito y debes tener activada la 

opción de compras por internet
• Monto mínimo: No se tiene monto mínimo
• Restricciones:

- Financiamiento si cumples con la pre-aprobación
- No estar en Infocorp
- No aplicapara usuarios que tienen tarjeta de crédito de menos de      

3 meses

Fraccionamientos

CONDICIONESBANCOPRODUCTO

Mayor información:
https://contacto.upn.edu.pe/becas-descuentos-y-�nanciamientos

• Plazo: 3, 6, 9 y 12 cuotas
• Tarjeta válida: Aplica para tarjetas de crédito Visa o Mastercard 

Scotiabank
• Monto mínimo: S/ 500
• Restricciones: No aplica para tarjetas empresariales, Cencosud ni 

corporativas

• Plazo: 2 hasta 12 cuotas
• Tarjeta válida: Diners Club
• Monto mínimo: S/ 500
• Restricciones: No aplica para tarjetas corporativas

• Plazo: 2 hasta 12 cuotas
• Tarjeta válida: Tarjetas de crédito Visa y Mastercard de BBVA
• Monto mínimo: S/ 500

• Plazo: 3, 6, 9 y 12 cuotas
• Tarjeta válida: Visa BCP
• Monto mínimo: S/ 500
• Restricciones: No aplica para tarjetas empresariales, tarjetas de otras 

marcas (como American Express), tarjetas IO, ni pagos realizados 
mediante billeteras digitales como Apple Pay o Google Pay.

Cuotas sin 
intereses
(comisión 0%)

CONDICIONESBANCOPRODUCTO

03. FINANCIAMIENTO EXTERNO



upn.edu.pe/posgrado

admision.postgrado@upn.edu.pe

949 360 122

INSCRÍBETE AHORA EN:

POSGRADO 


