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preparados para retar al mundo. Contamos con las herramientas necesarias 
para que nuestros egresados alcancen sus objetivos profesionales, en gran 
medida, gracias a nuestra educación de nivel internacional.

UNA INSTITUCIÓN CON MÁS DE 25 AÑOS FORMANDO PROFESIONALES EXITOSOS, 

SOMOS UPN POSGRADO

El MBA Executive Leaders, es un programa de vanguardia con contenidos y 
metodología en andragogía, que busca un ordenado equilibrio entre la teoría y 
la práctica que fortalecen las competencias de aprendizaje bajo nuevos modelos 
educativos. Nuestro MBA cuenta con altos estándares de calidad que responden 
a un mundo empresarial cada vez más competitivo y que exige una preparación 
continua para enfrentarse a los desafíos del futuro. Además, ofrece una malla de 
estudios de acuerdo con los estándares requeridos por la nueva ley universitaria 
peruana.



¿A QUIÉN VA DIRIGIDO?
Gerentes, jefes y ejecutivos responsables de 
las diferentes áreas en las empresas de los 
principales sectores económicos que deseen 
potenciar sus habilidades a nivel estratégico y 
con visión global, cuyo objetivo es adquirir 
conocimientos y competencias que los 
transformen en líderes exitosos y 
comprometidos a adaptarse al nuevo reto 
académico que el MBA propone, que cuentan 
con grado académico mínimo de bachiller y 
con experiencia laboral relevante mayor a 
2 años.

PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de la Maestría Ejecutiva en 
Administración de Empresas posee una visión 
estratégica y global para  dirigir organizaciones 
en entornos  dinámicos y competitivos. Está 
capacitado para plani�car, organizar y tomar 
decisiones estratégicas que integren las áreas 
de marketing, producción, logística,  recursos 
humanos y �nanzas. Lidera equipos 
multidisciplinarios e interculturales orientados 
a la rentabilidad, crecimiento y consolidación 
empresarial. Además, aprovecha las 
oportunidades del mercado para fortalecer 
la ventaja competitiva de la organización, 
sustentado en una formación integral y 
holística en gestión de negocios.

GRADO ACADÉMICO
El alumno que termine satisfactoriamente las 
asignaturas del programa y cumpla con los 
requisitos básico por universidad, se otorga 
el grado de:
 
MAESTRO EN ADMINISTRACIÓN
DE EMPRESAS*
OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD 
PRIVADA DEL NORTE (UPN).

(*) Documento digital



RUTA DE APRENDIZAJE
¿CÓMO APRENDERÁS?

Contenido de Vanguardia: 
Teoría estructurada bajo 
estándares internacionales
y disponible 24/7.

Recursos Multi-formato: 
Videotutoriales técnicos 
y lecturas especializadas 
que optimizan su tiempo 
de estudio.

Análisis de Casos Reales: 
Resolución de desafíos 
corporativos actuales para
fortalecer su visión de 
negocio.
Autodiagnóstico Continuo: 
Herramientas de evaluación
diseñadas para asegurar el 
dominio de conceptos clave
en tiempo real.

Asesorías Académicas: 
Asesoría especializada y 
seguimiento continuo en 
vivo durante todo el 
programa.

En UPN Posgrado, hemos evolucionado el modelo educativo para 
profesionales de alto nivel. Nuestra metodología asincrónica no solo ofrece 
�exibilidad, sino una experiencia de aprendizaje de clase mundial, diseñada 
por expertos y reconocida globalmente.

ACOMPAÑAMIENTO
Y ASESORÍA 
PERMANENTE

GESTIÓN DEL
CONOCIMIENTO
AUTÓNOMO

VALIDACIÓN Y
EJECUCIÓN
ESTRATÉGICA

¿QUÉ LOGRARÉ ESTUDIANDO LA MAESTRÍA
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS?

Desarrollar capacidades para plani�car, gestionar, dirigir, 
controlar y coordinar los diferentes recursos de personal, 
económicos, tangibles e intangibles de la organización, a 
través del uso de sistemas integrados de gestión.

Potenciar habilidades de liderazgo para in�uir y motivar en el 
desempeño de los diversos equipos de trabajo de manera 
interpersonal, intrapersonal e intercultural y traducir los 
esfuerzos a los objetivos organizacionales.

Desarrollar una visión innovadora, disruptiva y global para 
adaptarse y responder rápidamente a los nuevos desafíos y 
retos que presentan para dar solución a problemáticas en el 
ámbito de la dirección de empresas, basados en 
lineamientos éticos.



Estudia tu MBA de Liderazgo Estratégico otorgado por el Foro
Europeo de la escuela de Navarra, España* . 

(*) Previa convocatoria y no incluido en el precio de programa.

(*) Doble titulación es opcional y no incluida en el precio de programa.

DOBLE TITULACIÓN

Experiencias académicas internacionales que fomentan el
intercambio cultural y profesional a países como España, México,
Brasil, Chile, Colombia y Panamá*. 

MISIONES INTERNACIONALES

INTERNACIONALIDAD  

Como parte de tu maestría podrás acceder de manera exclusiva a
eventos con ponentes líderes e internacionales, quienes compartirán
tendencias, experiencias y buenas prácticas de primer nivel.   

EVENTOS INTERNACIONALES



MALLA CURRICULAR

Habilidades Gerenciales

Innovación Empresarial

Fudamentos de los negocios

Gestión y Estrategia

Investigación científica y sostenibilidad

Ciudadanía y Desarrollo Sostenible

Módulo de investigación

 

 

Proyecto final de maestría

 

Psicología positiva para líderes

Data Science & Inteligencia
Artificial aplicados a negocios

Derecho corporativo empresarial

Contabilidad y finanzas para la 
toma de decisiones

Negociación y gestión de conflictos

Ciencia de datos para la
toma de decisiones

Coaching y trabajo en equipo

Dirección de operaciones

Innovación y transformación digital
en las organizaciones de marketing

Dirección de proyectos

Dirección del talento humano



 

Curso teórico-práctico que desarrolla habilidades de liderazgo 
desde la psicología positiva, aplicadas al entorno empresarial. 
Aborda cultura organizacional, comunicación efectiva y equipos 
de alto rendimiento, permitiendo al estudiante impulsar el 
bienestar, la motivación y el desempeño del equipo.

Curso teórico-práctico que fortalece el análisis �nanciero para la 
gestión empresarial. Incluye estados �nancieros, costos y 
herramientas de evaluación, permitiendo interpretar información 
económica y tomar decisiones estratégicas orientadas a la 
e�ciencia y sostenibilidad del negocio.

Curso teórico-práctico orientado a comprender el marco legal de 
las organizaciones. Desarrolla la capacidad de analizar el entorno 
jurídico empresarial, abordando temas como persona jurídica, 
contratos y normativa laboral, facilitando la toma de decisiones 
alineadas a la legislación vigente.

Curso teórico que introduce los fundamentos de Data Science e 
Inteligencia Arti�cial aplicados a la toma de decisiones. Incluye 
machine learning, IA generativa y análisis de datos, promoviendo 
la identi�cación de oportunidades de innovación y el uso ético de 
tecnologías en contextos empresariales.

MÓDULO  01

El curso teórico desarrolla conocimientos y habilidades sobre la 
evaluación de la conformidad y la auditoría de calidad según las 
normas ISO/IEC CASCO. Aborda los fundamentos, bene�cios y 
técnicas de evaluación, el diseño y operación de esquemas de 
conformidad, los requisitos para organismos evaluadores y el papel
de la ONUDI en el fortalecimiento de infraestructuras de calidad.

 
Curso teórico que promueve la comprensión de la sostenibilidad y 
la ciudadanía activa. Aborda los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
 equidad social y economía circular, desarrollando propuestas 
innovadoras frente a desafíos sociales, ambientales y económicos 
en contextos locales y globales.

Psicología positiva
para líderes

Contabilidad y finanzas
para la toma de decisiones

Ciudadanía y Desarrollo
Sostenible

Derecho corporativo
empresarial

Data Science & Inteligencia
Artificial aplicados a

negocios

Negociación y gestión
de conflictos

El curso teórico desarrolla conocimientos y habilidades sobre la 
evaluación de la conformidad y la auditoría de calidad según las 
normas ISO/IEC CASCO. Aborda los fundamentos, bene�cios y 
técnicas de evaluación, el diseño y operación de esquemas de 
conformidad, los requisitos para organismos evaluadores y el papel
de la ONUDI en el fortalecimiento de infraestructuras de calidad.

Ciencia de datos para la
toma de decisiones

Curso teórico orientado al diseño de un proyecto de investigación 
como plan de mejora. Desarrolla competencias en formulación de 
problemas, objetivos y metodología, integrando herramientas de 
análisis que permiten estructurar propuestas aplicables a 
contextos organizacionales.

Módulo de investigación



(*) Doble titulación es opcional y no incluida en el precio de programa. 

El curso teórico desarrolla conocimientos y habilidades para 
alinear los proyectos con la estrategia organizacional, asegurando 
su contribución a la visión y objetivos institucionales. Aborda la 
construcción de la estrategia, el ciclo de vida del proyecto y el 
caso de negocio, así como los fundamentos de la gestión de
proyectos según el estándar PMBOK® 8.

El curso teórico prepara al estudiante para liderar la 
implementación de sistemas de gestión de calidad según la 
norma ISO 9001:2015, fortaleciendo la competitividad 
organizacional. Aborda modelos y principios de gestión de calidad,
la aplicación de las normas ISO 9000 e ISO 9002, y las auditorías 
conforme a la norma ISO 19011.

MÓDULO 02
Coaching y trabajo

en equipo

El curso, de naturaleza teórica, prepara al estudiante para rendir las 
certi�caciones CAPM® y PMP® del PMI®. Incluye ejercicios 
prácticos, simulaciones de examen y estrategias de respuesta. 
Además, aborda la estructura del examen, el proceso de 
postulación y los requisitos para obtener la certi�cación.

El curso, de naturaleza teórica, busca que el estudiante adquiera 
habilidades para gestionar e�cazmente su tiempo personal y el del 
equipo, diferenciando entre lo urgente y lo importante. Se enfoca 
en alcanzar resultados organizacionales mediante técnicas de 
plani�cación, priorización y productividad.

Dirección de operaciones

El curso, de naturaleza teórico-práctica, tiene como propósito que 
el estudiante elabore una propuesta de mejora para resolver un 
problema identi�cado durante su formación académica. Aborda la 
identi�cación del problema, la propuesta de solución, los resultados 
y las conclusiones.

Dirección de proyectos

El curso, de naturaleza teórica, prepara al estudiante para rendir las 
certi�caciones CAPM® y PMP® del PMI®. Incluye ejercicios 
prácticos, simulaciones de examen y estrategias de respuesta. 
Además, aborda la estructura del examen, el proceso de 
postulación y los requisitos para obtener la certi�cación.

Innovación y transformación
digital en las organizaciones

de marketing

Dirección del talento humano

Proyecto final de maestría

UPN podrá efectuar cambios en la malla, secuencia de los cursos o profesores, de acuerdo con su política de mejora 
continua. Cualquier eventual cambio en la programación les será comunicado oportunamente.  
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TRABAJO DE
INVESTIGACIÓN
Desarrolla tu trabajo de 
investigación durante la 
maestría y susténtalo en el 
corto plazo.

FLEXIBILIDAD TOTAL
Estudia a tu ritmo, sin 
horarios �jos, y avanza sin 
afectar tus responsabilidades
profesionales.

FOROS EJECUTIVOS
Foros y eventos con 
ponentes nacionales e 
internacionales para 
espacios de networking 
y actualización de 
conocimientos.

ACOMPAÑAMIENTO 
ACADÉMICO 
PERMANENTE
Recibe asesoría especializada 
y seguimiento continuo durante 
todo el programa.

DURACIÓN
Completa tu maestría en 
12 meses, con una 
estructura académica 
e�ciente y enfocada en 
resultados.

CERTIFICACIÓN 
PROGRESIVA
Tendrás 3 opciones de elegir el 
liderazgo de especialidad 
adicional a malla.

OP1: Liderazgo ágil para el 
emprendimiento
OP2: Liderazgo y Coaching
OP3: Liderazgo para la 
Transformación Digital



Contamos con el respaldo de acreditaciones nacionales e internacionales, así como un sólido 
posicionamiento en rankings académicos, lo que avala nuestra calidad educativa y potencia las 
oportunidades de crecimiento profesional de nuestros egresados:    

PRESTIGIO ACADÉMICO



949 360 122 admision.postgrado@upn.edu.peupn.edu.pe


